Las personas que necesiten acomodaciones especiales, incluyendo pero no limitado a un intérprete de
lenguaje de sefias, asientos accesibles o documentacién en formatos accesibles deberan contactar al
Superintendente o persona designada al menos dos dias antes de la fecha de reunion.

Los documentos relacionados a un tema de una agenda que hayan sido entregados en el Consejo
Directivo con menos 72 horas antes de una reuniéon regular, estaran disponibles para su revision publica
en la oficina del Distrito Escolar Unificado de Delhi, 9716 Hinton Avenue, Delhi California o
www.delhi.k12.ca.us

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE DELHI
CONSEJO DIRECTIVO
Reunién Regular
Sala de Conferencias Sarah Jane Clegg
16091 Locust Street
Delhi, California
Agenda
13 de noviembre de 2018
Martes 7:00 p.m.
CONVOCATORIA AL INICIO DE REUNION

convoco al inicio de lareunidn a las p.m.
en el Centro de Conferencias Sarah Jane Clegg.
Miembros presentes: Felipe Espino lll, Presidente

Ramon Prado, Vicepresidente
Carolyn Ridge, Secretaria
Vidal Preciado, Miembro
Maggie Reyes, Miembro
Brenda Saavedra, Miembro
Laronna White, Miembro

Adolfo Melara, Secretario

Melissa Zuno, Representante de
Estudiantes
I JURAMENTO DE LEALTAD A LA BANDERA

Destacando la Excelencia— Escuela Secundaria de Delhi, Brett Nickelson,
Director

Reporte del Representante de Estudiantes — Melissa Zuno

A.  Participacién Publica
No se tomara medida alguna sobre ningun articulo presentado durante la porcidn de Participacién
Pablica de la agenda.
Se alienta alos presentes a seguir las normas del Consejo Directivo y a requerir la inclusion de
articulos en la agenda para su consideracion con al menos una semana de antelacion ala reunién
del Consejo Directivo.
Cualquier persona que desee ser escuchada por el Consejo Directivo debe:

e Serreconocida por el Presidente
Dirigirse al podio
Decir su nombre
Registrarse y escribir el tema en el portapapeles ubicado en el podio
Compartir sus comentarios
A cada persona se le permitirdn tres (3) minutos de exposiciéon con un maximo de veinte (20)
minutos por tema.
El Presidente del Consejo Directivo no permitira ningln disturbio o interrupcion intencional de las
reuniones del Consejo Directivo. Por favor apaguen sus teléfonos celulares.




Le agradecemos su asistencia y le damos la bienvenida a nuestra reunion.
[l Articulos de Accion

Agenda de Consentimiento

Aprobacion de la agenda del 13 de noviembre de 2018.

Aprobacion del acta de lareunién del 9 de octubre de 2018 y la reunion

especial, Taller de Orientacion para nuevosy Prospectivos Miembros del

Consejo Directivo, el 27 de octubre de 2018.

Ratificacion de cuentas de 6rdenes de pago.

Ratificacion de 6rdenes de compra.

Contrataciones/renuncias del personal certificado.

Contrataciones/renuncias del personal clasificado.

Ratificacion del Acuerdo de Afiliacién para Internos con la Universidad de

Nueva York.

Aprobacion de la revision de la Politica niumero 3320y los Anexos 2y 7

relacionados, Reclamaciones y acciones contra el Distrito.

9. Aprobacion de la revisién a la Politica nimero 3311 y al Reglamento
Administrativo 3311, Ofertas.

10. Aprobacién para agregar la Politica numero 3311.1 y el Reglamento
Administrativo 3311.1, Procedimientos Uniformes de Contabilidad de
Costos de Construccion publicos (UPCCAP, por sus siglas in inglés).

11. Aprobacion para agregar el Reglamento Administrativo 3311.2, Contratos
de arrendamiento.

12.  Aprobacién para agregar el Reglamento Administrativo 3311.3, Contratos
de Construccion de Disefio.

13. Aprobacién para agregar el Reglamento Administrativo 3311.4, Adquisicidn
de equipos de tecnologia.

14.  Aprobacién de la revision de la Politica namero 3312, Contratos.

15. Aprobacion de la revisién a la Politica numero 0460 y al Reglamento
Administrativo 0460, Plan de Responsabilidad del Control Local y
Rendimiento.

16 Aprobacion de gerentes de construccion como precalificados para realizar
servicios para el distrito.

17. Ratificacion de acuerdo de software y de servicio entre DUSD y Apptegy,
para el disefio y alojamiento de sitios web, asi como para el desarrollo de
aplicaciones moviles.

18. Ratificacién de acuerdo con contratista independiente como consultor de
servicios adminstrativos.

19. Ratificacion de acuerdo para contratista independiente como consultor de

aprendices de inglés.

Representante Estudiantil Voto Provisional: _ Si No
Propuesto por: Apoyado por:
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Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Lee Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Felipe Espino Il
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Asuntos Viejos

Ninguno.

Asuntos Nuevos

Aprobacion de la Adenda a CSPP 8293, Contrato del Programa Preescolar
del Estado de California, Resolucion 11-12-2018-A.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico

Discusién y accion de los directivos

Representante Estudiantil Voto Provisional: __ Si No

Propuesto por: Apoyado por:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino Il

Aprobacion del contrato de arrendamiento de Shattuck Park con la Oficina
de Educacién del Condado de Merced (MCOE, por sus siglas in inglés).

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico

Discusion y accion de los directivos
Representante Estudiantil Voto Provisional: __ Si No

Propuesto por: Apoyado por:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino Il

Aprobacion de Planes de Comunicacion Escolar.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico

Discusién y accién de los directivos
Representante Estudiantil Voto Provisional: __ Si No

Propuesto por: Apoyado por:

Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino Il

T



Aprobacion de una beca estudiantil de bajo rendimiento.
Reporte del personal
Preguntas de los directivos al personal
Aporte del publico

Discusion y accion de los directivos
Representante Estudiantil Voto Provisional: _ Si _ No
Propuesto por: Apoyado por:
Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino Il

IV INFORMACION Y DISCUSION

Presentacion sobre el financiamiento propuesto de la subvencién para
instalar estaciones de carga de vehiculos eléctricos y operar vehiculos
eléctricos sin costo para al distrito escolar.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico
Presentacion sobre los Indicadores Locales del Tablero Escolar de
California.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico
Presentacion sobre Datos Financieros del Distrito Escolar del Condado de
Merced.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico
Presentacion sobre las revisiones propuestas y las adiciones a las politicas
y las Reglamentos administrativos.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del publico
Actualizaciéon del Superintendente.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del pablico
Comentarios de los directivos.

Reporte del personal

Preguntas de los directivos al personal

Aporte del pablico
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V PLANIFICACION ANTICIPADA

12 de noviembre de 2018, feriado federal, Dia de loa Veteranos, distrito
cerrado.

14 de noviembre de 2018, Primos de deportes de otofio.

15 de noviembre de 2018, Loteria Noche de Harmony.

19-23 de noviembre de 2018, receso de Acciéon de Gracias, escuelas
cerradas.

22-23 de noviembre de 2018, distrito cerrado.

4 de diciembre de 2018, Resultados oficiales de las elecciones certificadas
disponibles.

11 de diciembre de 2018, reunion Anual Organizativa del Consejo Directivo
alas 6:30 p.m., Sala de Conferencias Sarah Jane Clegg.

11 de diciembre de 2018, reunion regular del Consejo Directivo alas 7:00
p.m., Sala de Conferencias Sarah Jane Clegg.

VISESION CERRADA

Recomendacion del panel administrativo para expulsar al estudiante #2018-
2019-02 por violaciones a la seccion 48900(b) del Codigo Educacional.

Se tomaran medidas.

Recomendacion del panel administrativo para expulsar al estudiante #2018-
2019-03 por violaciones a las seccion 48900(b) y 48915(a)(2) del Codigo
Educacional.

Se tomaran medidas.

Conferencia con los negociadores laborales.

Representantes de agencia:
Jay Serratore, Superintendente auxiliar
Sharon Lampel, Director de Recursos Humanos

No se prevé ninguna accion.
Disciplina/despido/suspensién del empleado publico.
No se prevé ninguna accion.

Evaluacién de desempefio del empleado publico.

Superintendente
NoO se prevé ninguna accion.

Regreso a la Sesiéon Abierta

Si se toman Acciones en la Sesién Cerrada, las acciones requeridas por la
Brown seran anunciadas en la Sesion Abierta. Las acciones requeridas por




la Brown que deben tomarse en publico se haran al reqresar a la Sesiéon
Abierta.

Recomendacion del panel administrativo para expulsar al estudiante #2018-
2019-02 por violaciones a la seccion 48900 (b) del Codigo Educacional.
Propuesto por: Apoyado por:
Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino lli
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Recomendacion del panel administrativo para expulsar al estudiante #2018-
2019-03 por violaciones alas seccion 48900 (b) y 48915 (a) (2) del Codigo
Educacional.

Propuesto por: Apoyado por:
Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino lli

T
T
T
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Conferencia con los negociadores laborales.

Representantes de agencia:
Jay Serratore, Superintendente auxiliar
Sharon Lampel, Director de Recursos Humanos

No se prevé ninguna accion.
Disciplina/despido/suspension del empleado publico.
NoO se prevé ninguna accion.

Evaluacién de desempefio del empleado publico.
Superintendente

No se prevé ninguna accion.

VII SUSPENCION

Propuesto por: Apoyado por:
Ramon Prado
Vidal Preciado
Carolyn Ridge
Maggie Reyes
Brenda Saavedra
Laronna White
Felipe Espino llI
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