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15 de marzo de 2020  

  

  

Estimados estudiantes, personal, y familias, 

 

Esta carta es para informarles que el 14 de marzo de 2020, el gobernador Roy Cooper dirigió las escuelas 

públicas K-12 en todo el estado cerradas durante al menos dos semanas. Esto incluye la escuela para sordos 

del este de Carolina del Norte, la escuela para ciegos Governor Morehead y la escuela para sordos de 

Carolina del Norte. Esto comenzará el lunes 16 de marzo de 2020 hasta el viernes 27 de marzo de 2020.  

  

Esta acción es en respuesta a un esfuerzo por controlar la propagación de COVID-19, la enfermedad causada 

por el nuevo coronavirus. Nuestro objetivo principal es seguir la orientación del Gobernador, la Junta de 

Educación del Estado, el Departamento de Instrucción Pública y el Departamento de Salud y Servicios 

Humanos. Colectivamente, mientras trabajamos para minimizar el impacto de esta pandemia; nos damos 

cuenta de que la decisión de cerrar las escuelas presenta varias dificultades para muchos de nuestros 

estudiantes, personal y familias. La seguridad para todos debe seguir siendo el objetivo final.  

  

La escuela para sordos del este de Carolina del Norte, la escuela para ciegos The Governor Morehead y la 

escuela para sordos de Carolina del Norte planean reabrir el lunes 30 de marzo de 2020 y reanudarán los 

horarios de transporte del domingo. Continuaremos actualizándolo si hay cambios. 

 

Creemos que cada estudiante, cada día, merece oportunidades de aprendizaje relevantes y atractivas. Si bien 

no podemos reemplazar el valor de la interacción maestro-alumno en el aula, estamos trabajando para 

proporcionar recursos y actividades suplementarias que ayudarán a los estudiantes a seguir participando en el 

aprendizaje mientras las escuelas están cerradas. 

 

Entendemos que los empleados tendrán muchas preguntas sobre cómo esta situación sin precedentes podría 

afectar el trabajo y la licencia, así como los calendarios, la compensación y los beneficios. Las respuestas a 

algunas de estas preguntas podrían depender de las decisiones tomadas en los niveles superiores del gobierno 

e incluso podrían requerir cambios en las normas y políticas estatales. Por esta razón, puede llevar algún 

tiempo obtener claridad sobre las soluciones para estos desafíos. Tenga en cuenta que estamos haciendo todo 

lo posible para identificar soluciones y le proporcionaremos información adicional tan pronto como esté 

disponible. Continúe monitoreando su correo electrónico para obtener información y actualizaciones. 

Agradecemos su apoyo, cooperación y paciencia durante este tiempo. Continúe estando sano y seguro 

mientras todos enfrentamos este importante desafío de salud.  

  

Sinceramente,  

 

 

 
 

Barbria Bacon  


